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劳务工人须知 
 

 

南澳州的各项劳务雇用法律要求，劳务提供商必须填写本须知，并在每次向企业派遣劳务工人去工

作时，要向劳务工人提供本须知。 

作为劳务工人，您必须知道自己的权益。 

 

劳务提供商名称 劳务提供商营业执照号码 

 

劳务工人的姓名 

 
 
 

 
接收劳务工人的企业（雇主）的名称 

开始为雇主工作的日期 
 

 

 
工资标准（如每小时/每箱/每行的金额） 

 

  
 

 
 

付款方式： 

银行转账 

 

现金 

 

是否提供住宿 

是  

否 
 

支票 
 

其它 – 请说明 

 

劳务提供商签名 
 

 
 
 

劳务工人签名 
 

 
 
 
 

劳务提供商必须保存本须知副本达12个月，并必须应要求向授权工作人员出示本须知。 

 

请查看背面了解劳务工人注意事项。 
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劳务工人须知 

健康与安全 

您应当期待雇主： 

 提供安全的工作环境和必要的个人防护装备 

 就特定设备的操作提供充分培训 

 概括说明工作场所的健康与安全职责、政策和

程序，包括所有应急程序。 

您的责任是： 

 如果不清楚如何安全地工作，就要问清 

 遵循指令，确保工作安全 

 若工作不安全，立即停工并告知主管 

 若出现任何受伤或险情，要立即上报。 

 

如果您对工作场所的安全有任何担忧，请致电

1300 365 255 联 系 Safework SA ， 或 访 问

www.safework.sa.gov.au。 
 

您可以随时提出投诉且无需提供自己的姓名。 

 

在澳大利亚工作 

如果您不是澳大利亚居民，就要持有有效签证才能

在澳大利亚工作。签证由内务部（Department of 

Home Affairs）签发。 

您需要核实您的签证是否允许您在澳大利亚工作。

在https://immi.homeaffairs.gov.au/网站使用免费

的在线签证权益验证（VEVO）服务进行核实。 

您需要有税务档案号（TFN），否则您需要纳更多

税。TFN可以免费获得。在您取得工作签证并抵达

澳大利亚后，就可以在网上申请一个TFN。您可以

在开始工作前申请，也可以在开始工作后及早申

请。 
 

您的雇主会要求您填写“税务档案号声明”，并使

用您在这份表格上提供的信息： 
 

 计算从您的工资中扣多少税 

 向您的养老基金提供您的TFN，以便将您的

养老金供款支付到该基金中，并缴纳正确数

额的税款。 

您的工资 

公平工作调查专员（FWO）可为您提供包括最低工资

标准在内的工作场所权利与义务方面的信息和建议。

他们还可以帮助您解决工作场所方面的问题。 
 

请访问 www.fairwork.gov.au或拨打FWO电话13 13 94

获取更多信息、工具、模板和指南 。 
 

在您开始一份新的工作时，雇主必须为您提供一份

《公平工作信息声明》（FWIS），其中将载明有关您

的雇用条件的信息。详情请访问

www.fairwork.gov.au/FWIS。 

 

现金付款 

雇主可以向您支付现金，前提条件是雇主： 

 从您的工资中代扣了税款 

 给您有代扣税款金额的工资单 

 为您缴纳了养老金（若您有权获得养老金）。 

 

 
养老基金（super） 

根据法律规定，如果您满足以下条件，雇主必须为您

缴纳养老金： 

 年满18岁或以上，而且 

 月收入达到$450或以上（税前）。 

不论您是全职、非全职、临时工，或是澳大利亚的临

时居民，都没有关系。 
 

养老金供款是您工资之外的付款。 
 

如果您的雇主没有代扣税款，或者没有给您缴纳养

老金，请致电1800 060 062向澳大利亚税务局举

报。举报时无需提供您的姓名。 

 

法律建议 

如需法律建议，请致电1300 366 424或访问

www.lsc.sa.gov.au向法律服务委员咨询会。 

他们免费提供法律建议并可为您安排传译员/翻译。 

 
传译员/翻译 

致电131 450联系翻译与传译服务（TIS），然后选择

您需要的语种。 

大多数TIS服务对不会讲英语的人士免费提供。TIS可以

代您联系相关部门。详情请访问 

www.tisnational.gov.au。 

http://www.safework.sa.gov.au/
http://www.fairwork.gov.au/
http://www.fairwork.gov.au/FWIS
http://www.fairwork.gov.au/FWIS
http://www.lsc.sa.gov.au/
http://www.tisnational.gov.au/

